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第６回 みんなで考えよう准看護師制度
今回のテーマ「看護基礎教育検討会に注目！」

平成30年6月15日(金)に、第1回定時社員総会を開催した。

定款定めにより滝田会長が議長席に着き、議事録署名人2名の選任について賛否
を諮り、全員の賛同を得たので小形一弘と宮本貞女を議事録署名人として選任した。
（議事）
第1号議案 平成29年度事業報告に関する件
当会副会長の苑田かすみより、平成29年度に実施した活動等の報告がされた。
第2号議案 平成29年度収支決算に関する件
当会理事の大下千鶴より、当会運営にかかった平成29年度の収支について報告が
あったあと、監事の小山正人より平成29年度会計監査報告がされた。
第3号議案 役員の改選に関する件
当会理事の井上剛より、現役員の本総会終結時の
任期満了と全監事の辞任により、新役員として
理事10名と監事2名が提案された。

上記の第1号～3号議案はすべて承認された。

平成27年11月6日に「日本准看護師
連絡協議会」は設立し、平成29年11月
1日「一般社団法人日本准看護師連絡
協議会」となりました。
まず、設立の経緯を改めてご説明し

ます。平成28年度末現在、全国の看護
師及び准看護師就業数は約150万人で
あり、そのうち准看護師の就業数は約
32万人を占めています。しかし、近年
の診療報酬体系の見直しや、准看護師
養成校に対する補助金の減額等により、
残念ながら准看護師は減少の一途をた
どっています。また、団塊の世代が全
て75歳以上となる平成37年（2025年）
には、社会保障・税一体改革における
看護職員の必要数は約200万人と推計
されています（厚生労働省資料参考）。
我が国の看護職員は、今日の医療・

介護・福祉分野を支える大きな担い手
であり、チーム医療においても重要な
役割を果たしています。少子化が進む
なか、更なる看護職員の確保対策、養
成促進が必要となるわけです。
また、もう一つの課題が人材育成でし
た。現在の准看護師が担っている役割
や、知識・看護技術は年々高度なもの
が求められるようになりました。

自己研鑽を考えても、現在の看護生涯
教育のほとんどが看護師を対象とした
ものが多く、准看護師がスキルアップ
のために受講する機会は非常に少な
かったのです。
その後もさまざまな情報を得て検討

を重ねた結果、全国レベルでの准看護
師の更なる能力向上をめざし、生涯教
育研修体制の確立を目的に、日本医師
会と四病院団体協議会の支援のもと、
当会設立に至りました。
設立から3年目を迎え、会員数は平

成30年7月31日現在で、6,647（人・件）に
なりました。主な活動としては、各地
での研修会・講演会の実施、准看護師
養成の支援、会報誌「准看協News」発
行等を行っています。また、各地に出
向いて会員促進活動等も積極的に実施
したり、関係団体等と連携した取り組
みも増えてきました。
准看協は、ようやく形になってきた

ところです。これからも多くの方に、
准看護師養成の存続意義を示し、ご理
解・ご支援いただけるよう、役員一同
努力してまいります。引き続き、お力
添え賜りますようお願い申し上げます。

副会長 和田 美香

今年の4月から開催されている「看護基礎教育検討会」では、看護職員を取り巻く現状

を踏まえ、将来を担う看護職員を養成するための看護基礎教育の内容と方法について
具体的な検討がされます。また、この検討会では准看護師の養成に関する教育内容等
についても、19年ぶりに議論されますので当面注視が必要です。
この検討会は、傍聴可能です。申込方法、会議資料や議事録は、下記の
厚労省ホームページでご覧いただけますので皆さんも随時ご確認ください。
【厚生労働省ホームページ】
URL https://www.mhlw.go.jp/stf/shingi/other-isei_544319.html

第1回定時社員総会の開催報告

＜出席会員数＞
総会員数：5,525人中
出席数4,524人（内訳：本人出席15人、委任状出席3,883人、議決権行使626人）

代表理事が決定！
第1回定時社員総会終結後、臨時理事会を開催し代表理事が選定された。

代表理事 滝田 浩一 （たきた こういち） ※新役員紹介は,P２～P３

総会の様子

QPコード
読み取り→

～設立から3年目を迎えた思い～

役員による“准看協PR活動の報告”

当会は、会員数1万人超えを目標に、各地でＰＲ活動を
行っている。今回は、(公社)日本精神科病院協会主催
の「平成30年度看護管理者講習会」プログラム終盤で、
当会副会長の和田美香より活動報告と加入願い等の説
明を行った。今後は、ＰＲ活動に加えて、皆さんとの
意見交換の場を増やし当会の発展に繋げていきたいと
考えている。

和田副会長による説明の様子

https://www.mhlw.go.jp/stf/shingi/other-isei_544319.html

